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relations humaines, 
organisation, transition de carrière 
 
Repositiver, rebondir : 

 
 

Vous avez envie de bouger, de changer d'entreprise, 
pour quoi, comment ? 
 

Serait-il possible de repositiver  
dans votre job actuel ?  
 
Si vous décidez de quitter votre entreprise,  
est-ce « par défaut » ?  
Un nouveau job sera-t-il forcément plus intéressant ? 
 
Avant de vous lancer en terra incognita, nous vous proposons 
de vous poser quelques bonnes questions,  
de trouver des solutions nouvelles, de « repositiver »  
pour rebondir dans votre entreprise actuelle. 
 
Déclancher l'énergie nécessaire pour votre progression. 
 
2 heures pour trouver vos réponses 
 

 Identifier et observer les raisons pour lesquelles vous 
souhaitez quitter votre entreprise : incompétence de la 
direction, manque de marge de manoeuvre, absence de 
reconnaissance, définition imprécise de votre mission, etc… . 
 

 Analyser la situation, vos sensations, 
les causes de votre malaise ou de votre frustration,  
ce qui peut encore vous retenir dans cette entreprise,  
votre part de responsabilité, la part des autres,  
votre pouvoir de faire évoluer la situation. 
 

 Choisir entre la fuite, le départ intelligent  
ou la formulation de votre « nouvelle offre » dans l'entreprise. 
 

 Redéfinir votre discours,  
de nouvelles attitudes et de nouveaux comportements efficaces, 
conformes à vos plans. 
 
 

Transformer une difficulté en opportunité. 
  

Jacques d'Anchald 


