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relations humaines, organisation, transition de carriere

Offrir ses services
Formaliser son offre de service en 2 heures

Certains de vos cadres et dirigeants

sont a un point crucial de leur carriere.

Ce qu'ils font ne les passionne plus.

lls se demandent ou cela peut bien les mener.
Le moral et la motivation n'y sont plus.

lls sont au bord de I'explosion.

Faut-il changer de fonction dans la méme entreprise
ou se mettre en quéte d'un job al'extérieur ?
Sont-ils bloqués par le sentiment que leur discours
n'est pas clair : quoi dire, a qui ?

En deux heures, ensemble, nous allons formaliser
leur "offre de service" :
un document A4 qui leur correspond !

Il servira de support aleurs actions futures
de communication.

Il exprimera avec réalisme leurs capacités.
Il tiendra compte de leurs envies,

de leurs désirs et de leurs contraintes.

Cette approche vitalisante, simple et dynamique,
est centrée sur la personne,
pas sur son probléme.

Cette séance de travail produit :

une efficacité et une mise en mouvement immédiates,
la possibilité de valider ses propres plans d'action
dans la durée, I'assurance nécessaire a leur mise en

oeuvre.

Ma méthode va leur permettre de retrouver
confiance, énergie et capacité a se battre.
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